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СПИСЪК 

 на допуснатите и недопуснатите кандидати 

за участие в конкурс за назначаване на държавен служител на свободната 

длъжност    „Младши експерт“ – една щатна бройка, отдел  „Регионално 

сътрудничество“,  дирекция „Югоизточна Европа“, Министерство на външните 

работи  

 

Въз основа на преценката, отразена в Протокол, съгласно чл. 20, ал. 5 от Наредбата за 

провеждане на конкурсите и подбора при мобилност на държавни служители 

/НПКПМДСл/, Комисията, назначена със Заповед на Министъра на външните работи, 

реши:  

1. Допуска до конкурс следните кандидати: Н. Ганецовски, С. Сотирова, С. Ненчева, Д. 

Шатровски, Е. Стефанова, С. Александрова, И. Лисев, В. Георгиева, Г. Стоичкова, А. 

Челебиева /Последователността на изброяване на имената следва регистрацията 

на подадените кандидатури/. 

2. Не допуска до конкурс следния кандидат: И. Методиева. 
 

Име 
на кандидата 

Представени 
ли са всички 
документи, 

които се 
изискват 

според 
обявата  

 

Удостоверяват 
ли представените 

документи 
съответствие на 

кандидата с обявените 
минимални и 

специфични изисквания 
за длъжността  

Основание за 
недопускане 

  И. Методиева  не не 

По т. 2 от Обявлението - не са 
представени необходимите 
документи за   придобитата 
образователно-квалификационна 
степен „магистър“, които се изискват 
за длъжността. 

 

          3.  Допуснатите кандидати трябва да се явят на първия етап на конкурса - изготвяне 
на  писмена разработка по тематика от обхвата на изискванията за длъжността – с 
времетраене 2 (два) астрономически часа, на 17 март  2025 г. в  зала №101 „Антарктида“ 
в  Министерството на външните работи от 09:30 ч. Необходимо е кандидатите да 
представят валиден български документ за самоличност и да носят химикал, пишещ със 
син цвят.   

           4.  Двамата проверяващи, независимо един от друг, да оценят писмените разработки 
по петстепенна скала с точност до 1,0 и да нанесат резултата в отделни работни таблици.  

До участие в интервюто се допускат кандидати, чийто резултат е най-малко „4“ на 
писмената част. Те ще бъдат уведомени в съответствие с чл.38, ал.4 от НПКПМДСл за 
датата, мястото и часа на провеждане на  интервюто.  

            В случай на допускане на кандидат/и до втория етап от конкурса - интервю, то той 
да се проведе на същата дата в  зала № 110 в  Министерството на външните работи от 
15:00 ч.    
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         5. В съответствие с чл. 42, ал. 1  от НПКМДСл, Комисията определи минимална оценка 
„4“, при която кандидатите се считат успешно издържали интервюто.  

Коефициентът, с който ще бъде умножавана оценката от писмената част е 5,  
коефициентът, с който ще бъде умножавана оценката от устната част е 5 /чл. 34, ал. 5 от 
НПКПМДСл/.  

Окончателният резултат на всеки кандидат е сбор от резултатите, получени от писмения 
изпит и от интервюто, умножен със съответните коефициенти. Максималният възможен 
бал, който може да бъде постигнат от кандидатите е 50 (5х5+5х5), а минималният за 
успешно издържан конкурс – 40 (4х5+4х5).                                                                                                                         

 

 

Председател:    - п - 

 

                      Ивайло Йорданов    


